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Vierte Anderung der Satzung
des Kommunalen Versorgungsverbandes Brandenburg
- Zusatzversorgungskasse -
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§13
Erwerb, Inhalt und Pflichten der Mitgliedschaft

DRITTER TEIL_
VERSICHERUNGSVERHALTNISSE

Abschnitt |
Das Mitgliedsverhaltnis

§13
Erwerb, Inhalt und Pflichten der Mitgliedschaft

- Anderungensentwurf -

(1) 'Die Rechtsbeziehungen zu den Kassenmitgliedern richten
sich nach éffentlichem Recht. 2Ihr Inhalt wird durch die Vor-
schriften dieser Satzung bestimmt. *Streitigkeiten zwischen der
Kasse und Mitgliedern entscheidet der Fachausschuss.

(2) 'Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme begriindet, soweit
diese nicht gesetzlich vorgeschrieben ist. 2In dem Aufnahme-
antrag ist anzugeben, in welchem Abrechnungsverband der
Pflichtversicherung (§ 55 Abs. 6) eine Mitgliedschaft ge-
wiinscht wird. *Die Kasse entscheidet tber den Aufnahmean-
trag des Arbeitgebers schriftlich nach pflichtgemé&Bem Ermes-
sen. 4Zur Vermeidung besonderer finanzieller Belastungen
kann die Aufnahme von Auflagen und Bedingungen abhangig
gemacht werden. 5In der Entscheidung ist der Zeitpunkt, in
dem die Mitgliedschaft beginnt, festzusetzen.

(3) 'Das Mitglied ist verpflichtet, die Vorschriften der Satzung
einzuhalten und der Kasse unentgeltlich Uber alle Umsténde
und Verhéltnisse Auskunft zu erteilen, die fiir den Vollzug der
Vorschriften dieser Satzung von Bedeutung sind. 2Es ist ins-
besondere verpflichtet,

a) unverziglich seine samtlichen der Versicherungspflicht
unterliegenden Beschaftigten bei der Kasse anzumelden und
bei Wegfall der Versicherungspflicht abzumelden,

b) seinen Beschaftigten nach Ablauf jedes Kalenderjahres
sowie beim Ende der Versicherung einen Versicherungsnach-
weis der Kasse (§ 51 Abs. 1) auszuhandigen,

c) seinen Beschéftigten die von der Kasse zur Verflgung ge-
stellten Druckschriften auszuh&ndigen und gegebenenfalls zu
erlautern,

d) der Kasse jederzeit Auskunft Uber bestehende und friihere
Arbeitsverhaltnisse zu erteilen und ihr eine 6rtliche Prifung der
Voraussetzungen fur die Versicherungspflicht sowie der Ent-
richtung der Umlagen und Zusatzbeitrage zu gestatten,

e) bei Meldungen im elektronischen Datenaustausch die von
der Kasse erlassenen Meldevorschriften anzuwenden bzw. im
Schriftverkehr mit der Kasse die von ihr herausgegebenen
Formblétter zu benutzen.

(4) 'Das Mitglied ist verpflichtet, die fir die Pflichtversicherung
geschuldeten Pilichtbeitrdge, Umlagen und Zusatzbeitrdge
fristgeméaB zu entrichten. 2Wahrend der Beschéftigung werden
die Beitrage zur freiwilligen Versicherung (§ 67) vom Mitglied
an die Kasse abgefiihrt. 3Zahlungen sind mit den von der Kas-
se vorgegebenen Buchungsschliisseln zu versehen.

(5) 'Nach Ablauf jedes Kalenderjahres hat das Mitglied der
Kasse eine Jahresmeldung fiir die einzelnen Pilichtversicher-

unverdndert

unverdndert

(3) 'Das Mitglied ist verpflichtet, die Vorschriften der Satzung
einzuhalten und der Kasse unentgeltlich Gber alle Umsténde
und Verhaltnisse Auskunft zu erteilen, die fiir den Vollzug der
Vorschriften dieser Satzung von Bedeutung sind. 2Es ist insbe-
sondere verpflichtet,

a) unverziglich seine séamtlichen der Versicherungspflicht un-
terliegenden Beschéftigten bei der Kasse anzumelden und bei
Wegfall der Versicherungspflicht abzumelden,

b) seinen Beschaftigten nach Ablauf jedes Kalenderjahres so-
wie beim Ende der Versicherung einen Versicherungsnachweis
der Kasse (§ 51 Abs. 1) auszuh&ndigen,

c) seinen Beschéaftigten die von der Kasse zur Verfiigung ge-
stellten Druckschriften auszuhandigen und gegebenenfalls zu
erlautern,

d) der Kasse jederzeit Auskunft Uber bestehende und friihere
Arbeitsverhaltnisse zu erteilen und ihr eine 6rtliche Prifung der
Voraussetzungen fir die Versicherungspflicht sowie der Ent-
richtung der Umlagen und Zusatzbeitrage zu gestatten,

e) bei Meldungen im elektronischen Datenaustausch die von
der Kasse erlassenen Meldevorschriften anzuwenden bzw. im
Schriftverkehr mit der Kasse die von ihr herausgegebenen
Formblatter zu benutzen,

f) der Kasse mitzuteilen, wenn es als Mitglied im Abrech-
nungsverband | Pflichtversicherte auf einen Arbeitgeber
tbertréagt, der nicht Mitglied im Abrechnungsverband | der
Kasse ist.

unverdndert

unverdndert
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ten flr die Umlagen- und Zusatzbeitragsabrechnung zu Uber-
senden. 2Die Jahresmeldung ist nach Versicherungsabschnit-
ten zu gliedern, die eine Berechnung der Anwartschaften
ermoglichen.

(6) 'Die Vordrucke zur Abrechnung der Umlagen und Zu-
satzbeitrdge missen der Kasse spatestens sechs Wochen
nach ihrer Ubersendung ausgefillt zugehen. 2Die Kasse kann
diese Frist im Einzelfall verlangern.

unverdndert

§15 §15
Ausgleichsbetrag Ausgleichsbetrag
- Anderungsentwurf -

(1) 'Das aus dem Abrechnungsverband | ausscheidende Mit-
glied hat an die Kasse einen Ausgleichsbetrag in Héhe des
Barwertes der im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft
auf ihr lastenden Verpflichtungen aus der Pflichtversicherung
zu zahlen. 2Fiir die Ermittlung des Barwerts sind zum Zeitpunkt
der Beendigung der Mitgliedschaft zu berlicksichtigen

a) Leistungsanspriiche von Betriebsrentenberechtigten ein-
schlieBlich der Anspriiche nach §§ 69 bis 71 und ruhender
Anspruche, soweit nicht § 55 Abs. 5 in der am 31. Dezember
2001 maBgebenden Fassung der Satzung zur Anwendung
kommt,

b) Versorgungspunkte von Anwartschaftsberechtigten und
Anwartschaften von Personen, die im Zeitpunkt der Beendi-
gung der Mitgliedschaft als Hinterbliebene in Frage kommen.

SBei der Feststellung des Barwerts werden die Teile der Leis-
tungsanspriiche und Anwartschaften nicht bertcksichtigt, die
aus dem Vermdgen im Sinne von § 60 Abs. 2 Satz 1 und 2 zu
erflllen sind.

4Auf den Ausgleichsbetrag wird der Betrag angerechnet, der
sich aus Zusatzbeitrdgen (§ 64) im Kapitalstock angesammelt
hat.

(2) 'Der Barwert ist nach versicherungsmathematischen
Grundsétzen zu ermitteln.

2Dabei ist als Rechnungszins der Durchschnittszins der in den
letzten flinf Geschéftsjahren vor dem Ausscheiden erzielten
Kapitalertrage im Sinne von § 66 Abs. 1 Satz 2 und 3, héchs-
tens aber ein Zinssatz von 5,25 v.H. zugrunde zulegen.

SBei Ermittlung des Barwerts ist als kiinftige jahrliche Erho-
hung der Durchschnitt der Erhéhungen und Verminderungen
der Gehalter und Renten in den letzten fiinf Kalenderjahren vor
dem Ausscheiden zu beriicksichtigen, mindestens aber eine
Erhdhung von jéhrlich 2,5 v.H.

4Die Kosten fiir die versicherungsmathematischen Berechnun-
gen werden dem ausscheidenden Mitglied in Rechnung ge-
stellt.

5Geschéftsgrundlage fir die Berechnung des Barwerts sind die
zu diesem Zeitpunkt geltenden §§ 69 bis 74; der Barwert steht
daher unter dem Vorbehalt einer Neuberechnung infolge einer
geéanderten Bewertung der zu berlcksichtigenden Anspriiche
und Anwartschaften durch héchstrichterliche Rechtsprechung
und hierauf beruhender tarifvertraglicher Anderungen.

(1) 'Das aus dem Abrechnungsverband | ausscheidende Mit-
glied hat an die Kasse einen Ausgleichsbetrag in H6he des
Barwertes der im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft
auf ihr lastenden Verpflichtungen aus der Pflichtversicherung zu
zahlen. 2Fiir die Ermittlung des Barwerts sind zum Zeitpunkt der
Beendigung der Mitgliedschaft zu bericksichtigen

a) Leistungsanspriiche von Betriebsrentenberechtigten ein-
schlieBlich der Anspriiche nach §§ 69 bis 71 und ruhender
Anspriche, soweit nicht § 55 Abs. 5 in der am 31. Dezember
2001 maBgebenden Fassung der Satzung zur Anwendung
kommt,

gungspunkte aus Anwartschaften.

unverandert

hat: Bei den der Berechnung des Ausgleichsbetrages
zugrunde liegenden Anwartschaften bleibt der Teil auBer
Ansatz, der durch Zusatzbeitrage finanziert worden ist.

(2) 'Der Barwert ist nach versicherungsmathematischen Grund-
satzen zu ermitteln.

- H- — Dabei
ist als Rechnungszins eine Verzinsung von 2,75 v.H.,
héchstens jedoch der in der Deckungsriickstellungsver-
ordnung festgelegte Zinssatz, zugrunde zu legen.

30 Evi . e im s «
BeiErmittiung dos Barworisist als kinftige jahriche Erdhung
dor—Durohschniit—dor—Erhbhungen—und —Verminderungen—de
GohalterundRenien—in—den-letzio ’H —Kalonderjanronvo
dEe A -Ausscheide .zugb,ge H_GI_ES'G tigen,—indestons—aber—eine

*Die Kosten fur die versicherungsmathematischen Berechnun-
gen werden dem ausscheidenden Mitglied in Rechnung gestellt.

¥ Geschaftsgrundlage fir die Berechnung des Barwerts sind die
zu diesem Zeitpunkt geltenden §§ 69 bis 74; der Barwert steht
daher unter dem Vorbehalt einer Neuberechnung infolge einer
geénderten Bewertung der zu beriicksichtigenden Anspriiche
und Anwartschaften durch hdchstrichterliche Rechtsprechung
und hierauf beruhender tarifvertraglicher Anderungen.
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®Ist das Mitglied durch eine Ausgliederung ganz oder teilweise
aus einem anderen Mitglied hervorgegangen, sind ihm auch
Anspruche und Anwartschaften aufgrund friherer Pflichtversi-
cherungen Uber das ausgliedernde Mitglied zuzurechnen.
"Kann nicht festgestellt werden, welche der bei dem ausglie-
dernden Mitglied entstandenen Anspriiche und Anwartschaften
dem ausgegliederten Bereich zuzuordnen sind, werden diese
dem durch Ausgliederung entstandenen Mitglied in dem Ver-
haltnis zugerechnet, das dem Verhalinis der Zahl der ausge-
gliederten Beschaftigten zur Gesamtzahl der Beschéftigen
entspricht, die am Tag vor der Ausgliederung Uber das aus-
gliedernde Mitglied pflichtversichert waren.

8Fiir die Hohe der Anspriiche und Anwartschaften nach Satz 7
kann die Kasse Durchschnittsbetrage errechnen.

°Der Barwert der Verpflichtung nach Satz 7 vermindert sich um
jeweils ein Zwanzigstel fur je zwdlf der in der Zeit zwischen
dem Beginn und dem Ende der Mitgliedschaft im Abrech-
nungsverband | zurlickgelegten vollen Monate.

(3) 'Die Zahlung eines Ausgleichsbetrags entféllt, wenn die
Pflichtversicherungen der Beschaftigten des ausgeschiedenen
Mitglieds, die in den 36 Monaten vor dem Ausscheiden durch-
gehend oder zeitweise bestanden haben, spatestens drei
Monate nach ihrer Beendigung Uber ein anderes Mitglied oder
mehrere andere Mitglieder, auf das oder auf die die Aufgaben
des friheren Mitglieds (bergegangen sind, im Abrechnungs-
verband | fortgesetzt wurden. 2Wurden die Pflichtversicherun-
gen zu einem geringeren Teil als 80 v.H. der Zahl der Beschaf-
tigten, die am Ersten des 36. Monats vor dem Ausscheiden
beim Mitglied beschaftigt waren, fortgesetzt, so gilt Absatz 1
mit der MaBgabe, dass der Ausgleichsbetrag nur in Héhe des
Bruchteils zu zahlen ist, um den die Zahl der Beschéftigten,
deren Pflichtversicherungen fortgesetzt wurden, hinter 80 v. H.
der Zahl der Beschéftigten, die am Ersten des 36. Monats vor
dem Ausscheiden beim Mitglied beschéftigt waren, zurlck-
bleibt. 3Pflichtversicherungen, die in dem Zeitraum von 36
Monaten im Zusammenhang mit dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles geendet haben, gelten als fortgesetzte Pflichtversi-
cherungen.

(4) 'Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats nach
Zugang der Entscheidung zu zahlen. 2Die Kasse kann die
Zahlung unter Berechnung von Zinsen stunden.

(5) Die Abséatze 1 bis 4 gelten entsprechend soweit ein
Pflichtmitglied im Abrechnungsverband | einen wesentlichen
Teil seiner Pflichtversicherten auf einen Arbeitgeber (bertragt,
der nicht Mitglied im Abrechnungsverband | der Kasse ist oder
mit dem die Fortsetzung der Mitgliedschaft nach § 12 nicht
vereinbart ist. “Dem Zeitpunkt der Beendigung der Mitglied-
schaft steht dabei der Zeitpunkt der Ubertragung der Pflicht-
versicherten durch das Pflichtmitglied gleich.

®|st das Mitglied durch eine Ausgliederung ganz oder teilweise
aus einem anderen Mitglied hervorgegangen, sind ihm auch
Anspriche und Anwartschaften aufgrund friherer Pflichtversi-
cherungen Uber das ausgliedernde Mitglied zuzurechnen.
Kann nicht festgestellt werden, welche der bei dem ausglie-
dernden Mitglied entstandenen Anspriche und Anwartschaften
dem ausgegliederten Bereich zuzuordnen sind, werden diese
dem durch Ausgliederung entstandenen Mitglied in dem Ver-
haltnis zugerechnet, das dem Verhalinis der Zahl der ausge-
gliederten Beschéftigten zur Gesamtzahl der Beschéftigen
entspricht, die am Tag vor der Ausgliederung Uber das ausglie-
dernde Mitglied pflichtversichert waren.

8Eiir die Hohe der Anspriiche und Anwartschaften nach Satz 7
kann die Kasse Durchschnittsbetrdge errechnen.

%Der Barwert der Verpflichtung nach Satz 7 vermindert sich um
jeweils ein Zwanzigstel fiir je zwdlf der in der Zeit zwischen dem
Beginn und dem Ende der Mitgliedschaft im Abrechnungsver-
band | zuriickgelegten vollen Monate.

unverandert

unverdndert

unverdndert

Abschnitt Il
Voraussetzungen und Inhalt der Versicherungsverhaltnis-
se

1. Die Pflichtversicherung

§ 22
Ausbildungsverhaltnisse

Abschnitt Il
Voraussetzungen und Inhalt der Versicherungsverhiltnisse

1. Die Pflichtversicherung
§ 22

Ausbildungsverhaltnisse
- Anderungsentwurf -

Auszubildende im Sinne der Satzung sind

a) Auszubildende, die unter den Manteltarifvertrag fir Auszu-
bildende vom 6. Dezember 1974 bzw. unter den Manteltarifver-
trag flr Auszubildende (Mantel-TV Azubi-O) vom 5. Marz 1991
bzw. unter den Manteltarifvertrag fir Auszubildende (Mantel-

unverdndert
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TV Azubi-Ostdeutsche Sparkassen) vom 16. Mai 1991 oder,
wenn sie als Forstwirt ausgebildet werden, unter § 1 Abs. 2
des Tarifvertrages Uber die Versorgung der Waldarbeiter der
Gemeinden und Gemeindeverb&nde bzw. unter den
Tarifvertrag Uber die Rechtsverhaltnisse der zum Forstwirt
Auszubildenden (TVA-F-O) vom 5. April 1991,

b) Schillerinnen/Schiler in der Krankenpflege und in der Kin-
derkrankenpflege und Hebammenschilerinnen/-schiler in der
Entbindungspflege, die unter den Geltungsbereich des Tarif-
vertrages zur Regelung der Rechtsverhalinisse der Schilerin-
nen/Schiler, die nach MaBgabe des Krankenpflegegesetzes
oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden, vom 28.
Februar 1986 bzw. des Tarifvertrages zur Regelung der
Rechtsverhaltnisse der Schilerinnen/Schiler, die nach MaB-
gabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengeset-
zes ausgebildet werden (Mantel-TV Schi-O) vom 5. Marz
1991,

c) Arzte/Arztinnen im Praktikum, die unter den Geltungsbereich
des Tarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der
Arzte/Arztinnen im Praktikum vom 10. April 1987 bzw. des
Manteltarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der
Arzte/Arztinnen im Praktikum (Mantel-TV AiP-O) vom 5. Marz
1991

in der jeweils geltenden Fassung fallen oder die unter einen
dieser Tarifvertrage fielen, wenn das Mitglied diese Tarifvertra-
ge anwenden wirde.

b) Schilerinnen/Schiler in-derKrankenpflege—und-in-derKin-

derkrankenpflege—und-Hebammenschilerinnen/-schiller—in-der
Entbindungspilege, die unter den Geltungsbereich des Tarifver-
trages zur Regelung der Rechtsverhdlinisse der Schilerin-
nen/Schiller, die nach MaBgabe des Krankenpflegegesetzes
oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden, vom 28.
Februar 1986 bzw. des Tarifvertrages zur Regelung der
Rechtsverhaltnisse der Schiilerinnen/Schiiler, die nach MafBga-
be des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes
ausgebildet werden (Mantel-TV Schi-O) vom 5. Marz 1991,

unverandert

2. Die freiwillige Versicherung

§24
Beitragsfreie freiwillige Versicherung

2. Die freiwillige Versicherung

§24
Beitragsfreie freiwillige Versicherung
- Anderungsentwurf -

'Die freiwillige Versicherung kann durch schriftliche Erklarung
der Versicherungsnehmerin/des Versicherungsnehmers zum
Monatsende beitragsfrei gestellt werden.

%Sie wird jedoch automatisch beitragsfrei gestellt, wenn der/die
Versicherungsnehmer/in mit mehr als einen Monatsbeitrag im
Ruickstand ist.

unverdndert

%Sie wird jedoch automatisch beitragsfrei gestellt, wenn der/die

Versicherungsnehmer/in mit mehr als einren—Meonatsbeitrag

einem Beitrag im Rlckstand ist.

§25 §25
Kiindigung der freiwilligen Versicherung Kiindigung der freiwilligen Versicherung
- Anderungsentwurf -

(1) Die freiwillige Versicherung kann von dem/der Versiche-
rungsnehmer/in zum Ende der Beschaftigung oder mit einer
Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres
schriftlich gekindigt werden.

(2) 'Ist die/der Versicherte selbst Versicherungsnehmer/in,
werden im Falle der Kindigung die eingezahlten Beitrage -
abzlglich einer etwaigen staatlichen Férderung - ohne Zinsen
erstattet, soweit sie nicht flir einen biometrischen Risikoaus-

unverdndert

(2) 'Ist die/der Versicherte selbst Versicherungsnehmerin,
werden im Falle der Kindigung die eingezahlten Beitrage -
abzliglich einer etwaigen staatlichen Férderung - ohne Zinsen
zu 95 v.H. erstattet;—soweit-sie—nicht-fireinen—biometrischen

gleich verbraucht worden sind. Risikeausgleich-verbraucht-worden-sind.
%Ist der Arbeitgeber Versicherungsnehmer, behélt die/der Ver- | unverdndert
sicherte ihre/seine bis dahin erworbene Anwartschaft, solange
sie/er nicht die Erstattung der Beitrdge verlangt; insoweit gilt
Satz 1 entsprechend.
§ 26 § 26
Ende der freiwilligen Versicherung Ende der freiwilligen Versicherung
- Anderungsentwurf -
(1) Die freiwillige Versicherung endet auBer im Falle der Kin- | unverdndert

digung auch bei Eintritt des Versicherungsfalles in der freiwilli-
gen Versicherung, Uberleitung der freiwilligen Versicherung
sowie bei Tod der/des Versicherten.

(2) 'Bei einer Zeitrente wegen Erwerbsminderung endet die
freiwillige Versicherung nicht, wenn sie durch schriftliche Erkla-
rung der/des Versicherten fortgefihrt wird; das Risiko der
Erwerbsminderung kann nicht mehr versichert werden.

(2) 'Bei einer Zeitrente Rente wegen Erwerbsminderung endet
die freiwillige Versicherung nicht, wenn sie durch schriftliche
Erklarung der/des Versicherten fortgefiihrt wird; das Risiko der
Erwerbsminderung kann nicht mehr versichert werden.
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®Ist die freiwillige Versicherung nicht fortgefiihrt worden, lebt | unverdndert
sie als beitragsfreie Versicherung wieder auf, wenn der An-
spruch auf Erwerbsminderungsrente erloschen ist.
3. Uberleitung 3. Uberleitung
_§27 _§27
Abschluss von Uberleitungsabkommen Abschluss von Uberleitungsabkommen
- Anderungsentwurf -

(1) 'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtungen vereinbaren, dass

a) Versicherungszeiten bei diesen Einrichtungen flr die Erfll-
lung von Wartezeiten als Versicherungszeiten bei der Kasse
gelten,

b) die bei diesen Einrichtungen erworbenen Versorgungspunk-
te aus der Pflichtversicherung und Anwartschaften aus der
freiwilligen Versicherung nach einem Arbeitgeberwechsel auf
die neu zustadndige Kasse Ubertragen werden. Die Ubertra-
gung von Versorgungspunkten und Anwartschaften kann bis
zum Eintritt des Versorgungsfalles aufgeschoben werden.
Versorgungspunkte nehmen an der Uberschussverteilung bei
der annehmenden Kasse erst ab dem Zeitpunkt teil, zu dem
der versicherungsmathematische Barwert lbertragen worden
ist. Die weiteren Einzelheiten sind in Uberleitungsabkommen
zu regeln.

2Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne von Satz 1 sind die
ordentlichen Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft kommunale
und kirchliche Altersversorgung (AKA) e. V. - Fachvereinigung
Zusatzversorgung - und die Versorgungsanstalt des Bundes
und der Lander.

(2) '"Mit zwischenstaatlichen und (berstaatlichen Einrichtun-
gen, mit der Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost,
der Bahnversicherungsanstalt Abteilung B, der Versorgungs-
anstalt der deutschen Biihnen und der Versorgungsanstalt der
deutschen Kulturorchester kann im Rahmen von Abkommen
auf der Grundlage von Gegenseitigkeit vereinbart werden,
dass der versicherungsmathematische Barwert der vor dem
Arbeitgeberwechsel erworbenen Anwartschaften Ubertragen
wird; bei einer Ubertragung an die Kasse wird der Barwert als
freiwillige Versicherung entgegengenommen. 2Fiir die Anrech-
nung von Versicherungszeiten auf Wartezeiten gilt Absatz 1
Buchst. a entsprechend.

(3) Von sonstigen Einrichtungen der betrieblichen Altersver-
sorgung kann der versicherungsmathematische Barwert der
bisher erworbenen Anwartschaften als freiwillige Versicherung
entgegengenommen werden.

(1) 'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtungen vereinbaren, dass

a) Versicherungszeiten bei diesen Einrichtungen fir die Erfll-
lung von Wartezeiten als Versicherungszeiten bei der Kasse
gelten,

b) die bei diesen Einrichtungen erworbenen Versorgungspunkte
aus der Pflichtversicherung und Anwartschaften aus der freiwil-
ligen Versicherung nach einem Arbeitgeberwechsel auf die neu
zustandige Kasse (ibertragen werden. Die Ubertragung von
Versorgungspunkten und Anwartschaften kann bis zum Eintritt
des Versorgungsfalles aufgeschoben werden. Versorgungs-
punkte nehmen an der Uberschussverteilung bei der anneh-
menden Kasse erst ab dem Zeitpunkt teil, zu dem der versiche-
rungsmathematische Barwert Gbertragen berechnet worden ist.
Die weiteren Einzelheiten sind in Uberleitungsabkommen zu
regeln.

unverdndert

unverdndert

unverdndert

§ 28 § 28
Einzelliberleitungen Einzeliiberleitungen
- Anderungsentwurf -

(1) 'Die Uberleitung mit Zusatzversorgungseinrichtungen im
Sinne von § 27 Abs. 1 findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen friihere Pflichtversi-
cherung ohne Eintritt des Versicherungsfalles geendet hat, mit
dem Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen Pflichtversi-
cherung,

b) bei einem Pilichtversicherten, der aus seiner friiheren Versi-
cherung einen Anspruch auf Betriebsrente besitzt, mit dem
Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung
ohne Rucksicht darauf, ob die andere Zusatzversorgungsein-
richtung die Betriebsrente weitergewahrt,

c) bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer an-
deren Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversichert ist, wenn
diese Pflichtversicherung endet, ohne Ricksicht darauf, ob
gegen die andere Zusatzversorgungseinrichtung ein Anspruch
auf Betriebsrente entstanden ist,

(1) 'Die Uberleitung mit Zusatzversorgungseinrichtungen im
Sinne von § 27 Abs. 1 findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen fritherePflichiversiche-
rung Versicherungspflicht ohne Eintritt des Versicherungsfal-
les geendet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der neuerli-
chen Pflichtversicherung,

b) bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner friiheren Versi-
cherung einen Anspruch auf Betriebsrente besitzt, mit dem
Zeitpunkt der Begrindung der neuerlichen Pflichtversicherung

gegen-die-andere-Zusatzversorgungserichiung-ein-Anspruch
auf Betriebsrente-entstanden-ist-bei einer/einem Pflichtversi-
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d) bei einem Beschéftigten, dessen Beschéaftigungsverhaltnis
bei dem Mitglied nach Erreichung eines die Versicherungs-
pflicht ausschlieBenden Alters begriindet worden und der fri-
her bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtver-
sichert gewesen ist, mit dem Zeitpunkt der Begriindung des
neuerlichen Beschéftigungsverhélinisses, wenn durch die
Uberleitung die Voraussetzungen fir die Versicherungspflicht
hergestellt werden, und zwar auch dann, wenn die andere
Zusatzversorgungseinrichtung eine Betriebsrente gewéhrt.
2Die Uberleitung wird nur auf Antrag der/des Versicherten, im
Falle des Satzes 1 Buchst. d des Beschaftigten, durchgefiihrt.
SDie/der Versicherte oder die/der Beschéftigte hat den Antrag
bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1 unverziglich zu
stellen. Die Einzelheiten sind in Uberleitungsabkommen zu
regeln, dabei ist der finanzielle Ausgleich der von der Kasse
Ubernommenen Anwartschaften sicherzustellen.

(2) Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrichtung
gewahrt hat oder gewéahrt, gelten nach Durchfihrung der Uber-
leitung als von der Kasse gewahrt; insoweit gilt auch der Versi-
cherungsfall, auf dem die Rentenzahlung beruht, als bei der
Kasse eingetreten.

cherten, die/der gleichzeitig bei einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung pflichtversichert ist, wenn die Versi-
cherungspflicht endet,

VIERTER TEIL
VERSICHERUNGSLEISTUNGEN

Abschnitt |
Betriebsrenten

§ 32
Wartezeit

(1) 'Betriebsrenten werden erst nach Erfilllung der Wartezeit
von 60 Kalendermonaten gewahrt.

2Dabei wird jeder Kalendermonat beriicksichtigt, fir den min-
destens fur einen Tag Aufwendungen flr die Pflichtversiche-
rung nach § 61 Buchst. a erbracht wurden.

3Bis zum 31. Dezember 2000 nach dem bisherigen Recht der
Zusatzversorgung als Umlagemonate zu bericksichtigende
Zeiten z&hlen fur die Erflllung der Wartezeit.

4Fir die Erfiillung der Wartezeit werden Versicherungsverhélt-
nisse bei Zusatzversorgungseinrichtungen nach § 27 zusam-
mengerechnet.

(2) 'Die Wartezeit gilt als erflllt, wenn der Versicherungsfall
durch einen Arbeitsunfall eingetreten ist, der im Zusammen-
hang mit dem die Pflicht zur Versicherung begriindenden Be-
schaftigungsverhéltnis steht oder wenn die/der Versicherte
infolge eines solchen Arbeitsunfalls gestorben ist. 20b ein
Arbeitsunfall vorgelegen hat, ist durch Bescheid des Tragers
der gesetzlichen Unfallversicherung nachzuweisen.

(3) In den Féllen des §7 Abs. 5 des Gesetzes Uber die
Rechtsverhéltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages
und entsprechender gesetzlicher Vorschriften werden Zeiten
einer nach dem Beginn der Pflichtversicherung liegenden
Mitgliedschaft im Deutschen Bundestag, im Européischen
Parlament oder in dem Parlament eines Landes auf die Warte-
zeit angerechnet.

(4) Fur Betriebsrenten aus freiwilligen Versicherungen ist keine
Wartezeit erforderlich.

unverdndert
unverdndert
unverdndert
unverdndert

VIERTER TEIL

VERSICHERUNGSLEISTUNGEN
Abschnitt |
Betriebsrenten
§ 32
_ Wartezeit
- Anderungsentwurf -

unverdndert
unverdndert
unverandert

4 . . - . . -

4 de.EZu ung-der Wartezeit werden-Versio egugzgs.,e 2k
mengerechnet—Fir die Erfiillungen der Wartezeit werden
Versicherungszeiten bei Zusatzversorgungseinrichtungen
nach § 27 im Rahmen von Uberleitungsvereinbarungen
zusammengerechnet.

unverdndert

unverdndert

unverdndert
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§34 §34
Versorgungspunkte Versorgungspunkte
- Anderungsentwurf -

(1) "Wersorgungspunkte ergeben sich

a) fur das zusatzversorgungspflichtige Entgelt (§ 62),

b) fir freiwillige Beitrdge - einschlieBlich der Altersvorsorge-
zulage im Sinne der §§ 79 ff. EStG -(§ 67),

c) fur soziale Komponenten (§ 35) und

d) als Bonuspunkte (§§ 66 und 68). 2Die Versorgungspunkte
nach Satz 1 Buchst. a und b werden jeweils zum Ende des
Kalenderjahres bzw. zum Zeitpunkt der Beendigung des Be-
schéftigungsverhéltnisses festgestellt und dem Versorgungs-
konto gutgeschrieben; die Feststellung und Gutschrift der
Bonuspunkte erfolgt zum Ende des folgenden Kalenderjahres.
SVersorgungspunkte werden jeweils auf zwei Nachkommastel-
len gerundet; ist die dritte Nachkommastelle eine 5 bis 9, wird
dabei die zweite Nachkommastelle um 1 erhdht, sonst bleibt
die zweite Nachkommastelle unveréndert.

(2) 'Die Anzahl der Versorgungspunkte fiir ein Kalenderjahr
nach Absatz 1 Satz 1 Buchst. a ergibt sich aus dem Verhaltnis
eines Zwolftels des zusatzversorgungspflichtigen Jahresent-
gelts zum Referenzentgelt von 1.000 Euro, multipliziert mit
dem Altersfaktor (Absatz 3); dies entspricht einer Beitragsleis-
tung von vier v.H. des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts.

2Bei einer vor dem 1. Januar 2003 vereinbarten Altersteilzeit
auf der Grundlage des Altersteilzeitgesetzes werden die Ver-
sorgungspunkte nach Satz 1 mit dem 1,8-fachen beriicksich-
tigt, soweit sie nicht auf Entgelten beruhen, die in voller Héhe
zustehen.

(3) Der Altersfaktor in der Pflichtversicherung beinhaltet eine
jahrliche Verzinsung von 3,25v.H. wahrend der Anwart-
schaftsphase und von 5,25 v.H. wéhrend des Rentenbezuges
und richtet sich nach der folgenden Tabelle; dabei gilt als Alter
die Differenz zwischen dem jeweiligen Kalenderjahr und dem
Geburtsjahr:

Alter Alters- Alter Alters-
faktor faktor
17 3,1 29 2.1
18 3,0 30 2,0
19 2,9 31 2,0
20 2,8 32 1,9
21 2,7 33 1,9
22 2,6 34 1,8
23 2,5 35 1,7
24 2,4 36 1,7
25 2.4 37 1,6
26 2,3 38 1,6
27 2,2 39 1,6
28 2,2 40 1,5
Alter Alters- Alter Alters-
faktor faktor
41 1,5 53 1,0
42 1,4 54 1,0
43 1,4 55 1,0
44 1,3 56 1,0
45 1,3 57 0,9
46 1,3 58 0,9
47 1,2 59 0,9
48 1,2 60 0,9

unverandert

unverdndert

unverandert




Seite 8

49 1,2 61 0,9

50 1,1 62 0,8

51 1,1 63 0,8

52 1,1 64 und 0,8
alter

(4) 'Die Anzahl der Versorgungspunkte fiir freiwillige Beitrdge

fir ein Kalenderjahr nach Absatz 1 Satz 1 Buchst. b und der im
jeweiligen Kalenderjahr ausgezahlten Altersvorsorgezulage
ergibt sich, indem der freiwillige Beitrag durch den Regelbei-
trag von 480 Euro geteilt und mit dem in Absatz 3 festgelegten
Altersfaktor multipliziert wird. 2Soweit auf die Mitversicherung
von Hinterbliebenenrenten verzichtet wurde, werden die fir
diese Beitrdge ermittelten Versorgungspunkte fir mannliche
Versicherte um 20 v.H. und fir weibliche Versicherte um 5 v.H.
erhoht. 3Soweit das Erwerbsminderungsrisiko ausgeschlossen
wurde, erhéhen sich die Versorgungspunkte fir diese Beitrage
bis zum Alter 45 (Absatz 3) um 20 v.H. #Der Erhéhungssatz
vermindert sich fir jedes weitere Lebensjahr jeweils um einen
Prozentpunkt.

. _ 3 . . '
ont ,Se“.'.e't das El.“e! !Iesn derungstis eeﬁ__auls.gessE osse
bis—zum—Alter 45 (Absatz 3} um 20 H—*Der Erhéhungssatz
: oh fiir iod . Lot o= ;
Prozentpunkt: Die Anzahl der Versorgungspunkte fir freiwil-
lige Beitrage fiir ein Kalenderjahr nach Absatz1 Satz 1
Buchst. b und der im jeweiligen Kalenderjahr ausgezahliten

Altersvorsorgezulage ergibt sich aus den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen.

§ a1 § 41
Abfindungen _ Abfindungen
- Anderungsentwurf -

(1) "Betriebsrenten die einen Monatsbeitrag von 30 Euro nicht
Uberschreiten, werden abgefunden; Waisenrenten und Er-
werbsminderungsrenten sowie Betriebsrenten, bei denen Be-
triebsrentenanteile nach §§ 10a, 79 ff. EStG geférdert werden,
jedoch nur auf Antrag.

?Uberschreitet die Betriebsrente diesen Monatsbeitrag, so
kann sie auf Antrag abgefunden werden, wenn die Uberwei-
sungskosten unverhaltnismaBig hoch sind.

(2) Unabhangig von der Hohe der Betriebsrente kdnnen Be-
triebsrentenanteile aus der freiwilligen Versicherung auf Antrag
abgefunden werden; Uberschreiten dabei die verbleibenden
Betriebsrentenanteile aus der Pflichtversicherung nicht den
Betrag nach Absatz 1 Satz 1, wird auch dieser Anteil mit abge-
funden.

(3) 'Die Abfindung kann nur innerhalb einer Ausschlussfrist
von sechs Monaten nach Zugang der Entscheidung Uber den
Antrag auf Betriebsrente (§ 46 Abs. 1) beantragt werden. 2Der
Abfindungsbetrag wird berechnet, indem die Rente, die
der/dem Berechtigten im Zeitpunkt des Entstehens des An-
spruchs zustand, mit einem in den nachstehenden Tabellen
genannten, dem Lebensalter entsprechenden Faktor verviel-
facht wird. 3Nach Entstehen des Anspruchs auf Betriebsrente
gezahlte Leistungen werden auf den Abfindungsbetrag ange-
rechnet.

a) Betriebsrente fur Versicherte:

Alter des Be-
rechtigten beim
Entstehen des

Anspruchs

Fak
tor

Alter des Be-
rechtigten beim
Entstehen des

Anspruchs

Fak-
tor

(1) *Betnebsreq{en—dm—eﬂen—Mena%sbemag—\@q—sg—Eum—meh%

. ! S§ 10a_79 . ESIG gefé ,
jedoch-nur-auf-Antrag- 'Betriebsrenten aus einer Pflichtver-

sicherung, die einen Monatsbeitrag von 30 Euro nicht -
berschreiten, werden abgefunden; Waisenrenten und Er-
werbsminderungsrenten jedoch nur auf Antrag.

unverdndert

3Leistungen, die nach Entstehen des Anspruchs auf Be-
triebsrente gezahlt werden, werden auf den Abfindungsbe-
trag angerechnet.

B A S , | " Antoil it al
funden- Die Abfindung kann nur innerhalb einer Aus-
schlussfrist von sechs Monaten nach Zugang der Ent-
scheidung uber den Antrag auf Betriebsrente (§ 46 Abs. 1)
beantragt werden.




Seite 9

30 192 44 192
31 192 45 192
32 193 46 191
33 193 47 191
34 194 48 190
35 194 49 190
36 194 50 189
37 194 51 189
38 194 52 188
39 193 53 187
40 193 54 186
41 193 55 185
42 193 56 184
43 192 57 182
Alter des Berech- | Fak-
tigten beim Ent- | tor
stehen des An-
spruchs
58 181
59 179
60 176
61 174
62 171
63 168
64 165
65 161
66 157
67 153
68 149
69 145
70 141
b) Betriebsrente flir Witwen und Witwer:
Alter des Fak- Alter des Fak-
Berechtigten tor Berechtigten tor
beim Entstehen beim Entstehen
des Anspruchs des Anspruchs
20 243 47 193
21 242 48 191
22 241 49 188
23 240 50 185
24 239 51 182
25 237 52 180
26 236 53 177
27 235 54 174
28 233 55 171
29 232 56 168
30 230 57 165
31 228 58 162
32 226 59 158
33 224 60 155
34 223 61 152
35 221 62 148
36 219 63 145
37 216 64 141
38 214 65 138
39 212 66 134
40 210 67 131
41 208 68 127
42 205 69 123
43 203 70 119
44 201 71 115
45 198 72 111
46 196 73 107
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Alter des Berechtig- Faktor
ten beim Entstehen
des Anspruchs

58 181
59 179
60 176
61 174
62 171
63 168
64 165
65 161
66 157
67 153
68 149
69 145
70 141

c) Betriebsrente fir Waisen:

Alterdes | Fak Alter des Fak
Berechtigten | tor | Berechtigten | tor
beim Ent- beim Entste-
stehen des hen des An-
Anspruchs spruchs
0 150 9 90
1 144 10 81
2 139 11 73
3 133 12 64
4 126 13 54
5 119 14 44
6 112 15 34
7 105 16 23
8 98 | 17und alter | 12

Alter-desBerechtig- Faktor
ten-beim-Entstehen
des-Anspraehs
58 181
59 179
66 176
61 174
62 1A
63 168
64 165
65 161
66 157
67 153
68 149
69 145
70 141
Betric! e Waisen:
Alterdes | Fak Alterdes Fak
Berechtigiten | tor | Berechtigten | tor
beim-Ent- beim-Entste-
stehen-des hen-des-An-
Anspruchs spruchs
9 150 9 90
1 144 10 8+
2 139 H 3
3 133 2 64
4 126 13 54
5 He +“ 44
6 H2 15 34
7 105 16 23
8 98 | +7undalter | 12

(3) Der Abfindungsbetrag in der Pflichtversicherung wird
berechnet, indem die Rente, die der/dem Berechtigten im
Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit
einem in den nachstehenden Tabellen genannten, dem
Lebensalter entsprechenden Faktor vervielfacht wird.

a) Betriebsrente fiir Versicherte:
Alter Faktor Alter Faktor
der/des der/des
Berechtig- Berechtig-
ten beim ten beim
Entstehen Entstehen

des An- des An-
spruchs spruchs

bis 20 154 41 172

21 156 42 172

22 158 43 172

23 161 44 172

24 162 45 172

25 164 46 172

26 166 47 171

27 167 48 171

28 168 49 171

29 169 50 171

30 170 51 170

31 171 52 170

32 171 53 170

33 172 54 169

34 172 55 168

35 172 56 167

36 172 57 166
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37 172 58 165
38 172 59 164
39 172 60 162
40 172 61 160
Alter der/des | Faktor
Berechtigten
beim Entste-
hen des An-
spruchs
62 158
63 155
64 152
65 149
66 146
67 142
68 139
69 135
70 131
71 127
72 124
73 120
74 116
75 111
76 107
77 103
78 99
79 95
80 91
b) Betriebsrente fiir Witwen und Witwer:
Alter Faktor Alter der/des | Faktor
der/des Berechtigten
Berechtig- beim Entste-
ten beim hen des
Entstehen Anspruchs
des An-
spruchs
20 215 51 168
21 215 52 165
22 214 53 163
23 213 54 161
24 212 55 158
25 211 56 155
26 210 57 153
27 209 58 150
28 208 59 147
29 207 60 145
30 206 61 142
31 204 62 139
32 203 63 136
33 201 64 133
34 200 65 130
35 198 66 127
36 197 67 123
37 195 68 120
38 193 69 116
39 192 70 113
40 190 71 109
41 188 72 106
42 186 73 102
43 184 74 98
44 183 75 95
45 181 76 91
46 179 77 87
47 177 78 84
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(4) 'Ist eine Betriebsrente nach den Absatzen 1 und 2 abzufin-
den, zu deren Ausgleich nach § 1587 BGB durch Entschei-

48 174 79 80
49 172 80 77
50 170 81 73
Alter Faktor
der/des
Berechtig-
ten beim
Entstehen
des An-
spruchs
82 70
83 67
84 63
85 60
86 57
87 55
88 52
89 50
90 47
91 45
92 43
93 41
94 39
95 37
96 35
97 33
98 31
99 30
100 28
101 27
102 25
103 24
104 23
105 22
106 21
107 20
108 19
109 18
110 17
c) Betriebsrente fiir Waisen:
Alter der/des | Faktor Alter der/des | Faktor
Berechtigten Berechtigten
beim Entste- beim Entste-
hen des An- hen des An-
spruchs spruchs
0 141 9 87
1 137 10 79
2 131 11 71
3 126 12 62
4 120 13 53
5 114 14 43
6 108 15 33
7 101 16 23
8 94 17 und élter 12

(4) 'Betriebsrenten aus einer freiwilligen Versicherung
werden entsprechend § 3 BetrAVG abgefunden. ’Die Abfin-
dung kann sowohl von der Kasse als auch auf Antrag
der/des Versicherten vorgenommen werden. 3Fiir die Hohe
des Abfindungsbetrages ist der versicherungsmathemati-
sche Barwert maBgebend. *Absatz 2 gilt entsprechend.

{4y (5)1Ist eine Betriebsrente nach den Absatzen1 und 2 4
abzufinden, zu deren Ausgleich nach § 1587 BGB durch Ent-
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dung eines Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur
Regelung von Harten im Versorgungsausgleich Renten-
anwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Rentenver-
sicherung begriindet worden sind, errechnet sich der Abfin-
dungsbetrag aus dem unter Berlcksichtigung des durchge-
fihrten Versorgungsausgleichs gekiirzten Betrag der Betriebs-
rente. 2Dies gilt auch dann, wenn die Betriebsrente vor der
Abfindung noch ungekirzt zu zahlen war.

(5) Mit der Abfindung erléschen alle Anspriiche und Anwart-
schaften aus der Versicherung.

(6) Die abgefundene Betriebsrente flr Hinterbliebene gilt fir
die Anwendung des § 36 Abs. 3 nicht als abgefunden.

scheidung eines Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Geset-
zes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich Renten-
anwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversi-
cherung begriindet worden sind, errechnet sich der Abfin-
dungsbetrag aus dem unter Berlicksichtigung des durchgefihr-
ten Versorgungsausgleichs gekiirzten Betrag der Betriebsrente.
2Dies gilt auch dann, wenn die Betriebsrente vor der Abfindung
noch ungekirzt zu zahlen war.

{5} (6) Mit der Abfindung erléschen alle Anspriiche und Anwart-
schaften aus der Versicherung.

{6} (7)Die abgefundene Betriebsrente fir Hinterbliebene gilt fiir
die Anwendung des § 36 Abs. 3 nicht als abgefunden.

Abschnitt Il Abschnitt Il
Verfahrensvorschriften Verfahrensvorschriften
§ 47 § 47
Auszahlung _ Auszahlung

- Anderungsentwurf -

(1) 'Die Betriebsrenten werden monatlich im Voraus auf ein
Girokonto der Betriebsrentenberechtigten innerhalb eines
Mitgliedstaates der Européischen Union Gberwiesen. 2Die
Kosten der Uberweisung auf ein Konto im Inland, mit Ausnah-
me der Kosten flr die Gutschrift, tragt die Kasse.

3Besteht der Betriebsrentenanspruch nicht fiir einen vollen
Kalendermonat, wird der Teil gezahlt, der auf den Anspruchs-
zeitraum entfallt.

(2) Stirbt eine/ein Betriebsrentenberechtigte/r, die/der den
Leistungsantrag gestellt hat, vor der Auszahlung, so kénnen
nur der Uberlebende Ehegatte oder die Abkémmlinge die Aus-
zahlung verlangen. 2Wer den Tod der/des Betriebsrenten-
berechtigten vorsatzlich herbeigefihrt hat, hat keinen An-
spruch nach Satz 1. 3Die Zahlung an einen Hinterbliebenen
bringt den Anspruch der Gbrigen Berechtigten gegen die Kasse
zum Erléschen.

(3) "Hat die/der Betriebsrentenberechtigte inren/seinen Wohn-
sitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb eines Mitgliedstaa-
tes der Européischen Union, kann die Kasse die Zahlung der
Betriebsrente davon abhéangig machen, dass die/der Betriebs-
rentenberechtigte einen Empfangsbevollméchtigten im Inland
benennt oder die/der Betriebsrentenberechtigte die Auszah-
lung der Betriebsrente auf ein auf ihren/seinen Namen lauten-
des Konto im Inland erméglicht. 2Ferner ist die Kasse berech-
tigt, die Leistungen fir das laufende Kalenderjahr in einem
Betrag im Dezember auszuzahlen. 3Rentenzahlungen in das
Ausland erfolgen auf Kosten und Gefahr der/des Betriebsren-
tenberechtigten.

(4) Uberzahlte Leistungen sind zu erstatten und kénnen von
der Kasse mit kiinftigen Leistungen verrechnet werden.

(1) 'Die Betriebsrenten werden monatlich im Voraus auf ein
Girokonto der Betriebsrentenberechtigten innerhalb eines Mit-
gliedstaates der Europaischen Union Uberwiesen. 2Die Kosten

der—Uberweistng—aui-einKonto—tm—trland—miAusnabme-der
Kosten—firdie—Gutsehrift—tragt-dieKasse. “Die Kosten der

Uberweisung, mit Aushahme der Kosten fiir die Gutschrift,
tragt die Kasse; fiir Uberweisungen auf ein Konto auBer-
halb Deutschlands gilt dies nur, wenn die/der Betriebsren-
tenberechtigte der Kasse ihre/seine internationale Konto-
nummer (International Bank  Account Number — IBAN)
sowie die internationale Bankleitzahl des kontofiihrenden
Geldinstituts (Bank Identifer Code — BIC) mitgeteilt hat.
unverdndert

unverdndert

unverdndert

unverdndert

FUNFTER TEIL
FINANZIERUNG UND RECHNUNGSWESEN

ABSCHNITT |
Allgemeines

§ 58
Riickstellung fiir Leistungsverbesserung

FUNFTER TEIL
FINANZIERUNG UND RECHNUNGSWESEN

ABSCHNITT |
Allgemeines

§ 58
Rickstellung fiir Leistungsverbesserung
- Anderungsentwurf -
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(1) "Der Uberschuss in der Pflichtversicherung (Abrechnungs-
verband Il) und der freiwilligen Versicherung, der sich entspre-
chend dem versicherungstechnischen Geschéftsplan ergibt,
wird in die Ruckstellung fiir Leistungsverbesserung eingestellt.

2Dies gilt entsprechend fiir eine nach § 56 Abs. 2 gebildete
Teildeckungsrickstellung in der Pflichtversicherung (Abrech-
nungsverband I).

(2) 'Diese Riickstellung dient der Verbesserung oder Erhd-
hung von Leistungen, insbesondere zur Gewahrung von Bo-
nuspunkten. 2Sie kann zusétzlich zur Deckung von Fehlbetré-
gen herangezogen werden, wenn die Verlustricklage nicht
ausreicht.

(1) "Der Uberschuss in der Pflichtversicherung (Abrechnungs-
verband Il) und der freiwilligen Versicherung, der sich entspre-
chend dem versicherungstechnischen Geschéftsplan ergibt,
wird in die Rickstellung fiir Leistungsverbesserung eingestellt,
soweit er nicht zur Bildung weiterer geschaftsplanmaBig
festgelegter Riickstellungen benétigt wird.

unverdndert

unverandert

ABSCHNITT 1l
Pflichtversicherung

§ 65
Félligkeit von Pflichtbeitrdge, Umlagen und
Zusatzbeitragen

ABSCHNITT 1l
Pflichtversicherung

§ 65
Félligkeit von Pflichtbeitrdge, Umlagen und
Zusatzbeitragen
- Anderungsentwurf -

'Die Pflichtbeitrage, Umlagen und Zusatzbeitrdge sind in dem
Zeitpunkt fallig, in dem das zusatzversorgungspflichtige Entgelt
den Versicherten zuflieBt.

2Sie miissen bis zum Ende des Kalendermonats der Félligkeit
bei der Kasse eingegangen sein.

®Pflichtbeitrage, Umlagen und Zusatzbeitrage, die nach diesem
Zeitpunkt eingehen, sind bis zum Tage der Gutschrift mit jahr-
lich drei v.H. ber dem am Ende des jeweiligen Zinsberech-
nungszeitraumes geltenden Basiszinssatz nach § 247 Abs. 1
BGB zu verzinsen.

unverdndert

unverdndert

®Pilichtbeitrage, Umlagen und Zusatzbeitrage, die nach diesem
Zeitpunkt eingehen, sind bis zum Tage der Gutschrift mit jahr-
lich drei v-H- Prozentpunkte (iber dem am Ende des jeweiligen
Zinsberechnungszeitraumes geltenden Basiszinssatz nach
§ 247 Abs. 1 BGB zu verzinsen.

) § 66
Uberschussverteilung

) § 66
Uberschussverteilung
- Anderungsentwurf -

(1) 'Im Rahmen der versicherungstechnischen Bilanz fir die
Pflichtversicherung werden die Uberschusse jahrlich bis zum
Jahresende flir das vorangegangene Geschéftsjahr jeweils
getrennt flr den Abrechnungsverband | und Il festgestellt.
2Soweit im Abrechnungsverband | eine Kapitaldeckung vorhan-
den ist, werden dabei die tatsachlich erzielten Kapitalertrdge
beriicksichtigt. 3Soweit dort keine Kapitaldeckung vorhanden ist,
wird die durchschnittliche laufende Verzinsung der zehn nach der
Bilanzsumme gréBten Pensionskassen gemaB dem zum Zeit-
punkt der Fertigstellung der versicherungstechnischen Bilanz
jeweils aktuellen Geschéftsbericht der Bundesanstalt fiir Finanz-
dienstleistungsaufsicht zugrunde gelegt.

(2) Uber die Zuteilung von Bonuspunkten entscheidet der
Fachausschuss auf Vorschlag des Verantwortlichen Aktuars.

(3) 'Fur die Zuteilung der Bonuspunkte kommen die am Ende
des laufenden Geschéftsjahres Pflichtversicherten sowie die
zum gleichen Zeitpunkt beitragsfrei Pflichtversicherten, die
eine Wartezeit von 120 Umlage-/Pflichtbeitragsmonaten erflllt
haben, in Betracht.

2Beschéftigte, deren Arbeitsverhdltnis in Folge von Witte-
rungseinflissen oder wegen anderer Naturereignisse nach
besonderen tarifvertraglichen Vorschriften geendet hat und die
bei Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstel-
lung haben sowie Saisonbeschaftigte, die bei Beginn der
nachsten Saison voraussichtlich wieder eingestellt werden,
gelten als Pflichtversicherte im Sinne des Satzes 1.

unverdndert

unverdndert

(3) "Fir die Zuteilung der Bonuspunkte kommen die am Ende
des laufenden Geschéftsjahres Pflichtversicherten sowie die
zum gleichen Zeitpunkt beitragsfrei Pflichtversicherten, die eine
Wartezeit von 120 Umlage-/Pflichtbeitragsmonaten erflllt ha-
ben, in Betracht; § 32 Abs. 1 Satz 4 gilt entsprechend.

unverdndert

) SECHSTERTEIL
UBERGANGSVORSCHRIFTEN ZUR ABLOSUNG DES BIS

) SECHSTERTEIL _
UBERGANGSVORSCHRIFTEN ZUR ABLOSUNG DES BIS
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ZUM 31.12.2001 MABGEBENDEN LEISTUNGSRECHTS

) ABSCHNITT |
Ubergangsregelungen fiir Rentenberechtigte

§ 69

Am 31. Dezember 2001 Versorgungsrentenberechtigte

ZUM 31.12.2001 MABGEBENDEN LEISTUNGSRECHTS

) ABSCHNITT |
Ubergangsregelungen fiir Rentenberechtigte

§ 69

Am 31. Dezember 2001 Versorgungsrentenberechtigte
- Anderungsentwurf -

(1) Die Versorgungsrenten, die sich ohne Berlcksichtigung
von Nichtzahlungs- und Ruhensregelungen ergeben, und die
Ausgleichsbetrdge nach dem bis zum 31. Dezember 2000
geltenden Zusatzversorgungsrecht werden fir die am
31. Dezember 2001 Versorgungsrentenberechtigten und ver-
sorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen zum
31. Dezember 2001 festgestellt.

(2) 'Die nach Absatz 1 festgestellten Versorgungsrenten wer-
den vorbehaltlich des Satzes 3 als Besitzstandsrenten weiter-
gezahlt und entsprechend § 37 dynamisiert. 2Die abbaubaren
Ausgleichsbetrdge werden jeweils in Hohe des Dynamisie-
rungsgewinns abgebaut; die nicht abbaubaren Ausgleichsbe-
trdge werden nicht dynamisiert. °Die am Tag vor In-Kraft-
Treten dieser Satzung geltenden Regelungen (ber die Nicht-
zahlung und das Ruhen sind entsprechend anzuwenden.

(3) Es gelten folgende MaBgaben:

a) 'Fir Neuberechnungen gilt § 38 mit der MaBgabe, dass
zusatzllche Versorgungspunkte nach Satz 2 zu berlcksichti-
gen sind. *Soweit noch Zeiten vor dem 1.Januar 2002 zu
berucksichtigen sind, wird eine Startgutschrift entsprechend
den §§ 72 bis 74 berechnet; Ubersteigt der hiernach festge-
stellte Betrag den Betrag, der sich als Versorgungsrente am
31. Dezember 2001 ergeben hat bzw. ohne Nichtzahlungs-
und Ruhensvorschriften ergeben héatte, wird die Differenz
durch den Messbetrag geteilt und dem Versorgungskonto
(§ 34 Abs. 1) als Startgutschrift gutgeschrieben.

b) § 36 Abs. 3 und die §§ 40 bis 52 gelten entsprechend.

c) 'Hat die Versorgungsrente vor dem 1. Januar 2002 geendet
und besteht die Mdglichkeit einer erneuten Rentengewéhrung,
ist die Versorgungsrente, die sich unter AuBerachtlassung von
Nichtzahlungs- und Ruhensvorschriften und ohne Bertcksich-
tigung eines Ausgleichsbetrages (Absatz 1) am 31. Dezember
2001 ergeben hatte, durch den Messbetrag zu teilen und als
Startgutschrift auf dem Versorgungskonto (§ 34 Abs. 1) gutzu-
schreiben; im Ubrigen gelten in diesen Fallen die Vorschriften
des Punktemodells. 2Satz 1 gilt entsprechend, wenn der Versi-
cherungsfall vor dem 1. Januar 2002 eingetreten ist, die Ver-
sorgungsrente jedoch erst nach dem 1. Januar 2002 beginnt.

(4) Ist der Versicherungsfall der teilweisen oder vollen Er-
werbsminderung im Jahr 2001 eingetreten, gelten insoweit die
bisher maBgebenden Satzungsregelungen fort.

(5) Stirbt eine/ein unter Absatz 1 fallende/r Versorgungsren-

unverdndert

unverdndert

unverdndert

(4) Jrst—der—\#epsehepwqgsﬁau—depte#wem%—eder—ve%n—a-

werbsmimdersng—m—Jdah—200i—eingetreten—geheninsowei-die
bisher-mafBgebenden-Satzungsregelungen-fort. Ist der Versi-

cherungsfall der teilweisen oder vollen Erwerbsminderung
und der Rentenbeginn im Jahr 2001 eingetreten, gelten
insoweit die bisher maBgebenden Satzungsregelungen
einschlieBlich der Regelungen der 7. Anderung der Sat-
zung a. F. vom 8. Mai 2002 fort.

tenberechtigte/r, gelten die Vorschriften des Punktemodells fiir | unverdndert
Hinterbliebene entsprechend.
§70 §70
Am 31. Dezember 2001 Versicherungsrentenberechtigte Am 31. Dezember 2001 Versicherungsrentenberechtigte
- Anderungsentwurf -
(1) Fir Versicherungsrentenberechtigte und versicherungsren- | unverdndert
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tenberechtigte Hinterbliebene, deren Versicherungsrente spa-
testens am 31. Dezember 2001 begonnen hat, wird die am
31. Dezember 2001 maBgebende Versicherungsrente festge-
stellt.

(2) Die nach Absatz 1 festgestellten Versicherungsrenten wer-
den als Besitzstandsrenten weitergezahlt und entsprechend §
37 dynamisiert.

(3) § 69 Abs. 3 bis 5 gilt entsprechend.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten fir Leistungen nach der am Tag
vor In-Kraft-Treten dieser Satzung geltenden Sonderregelung
fir Arbeitnehmer im Beitrittsgebiet (§ 108a der Satzung in der
am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung) und flr Be-
triebsrenten nach § 18 BetrAVG, die spatestens am
31. Dezember 2001 begonnen haben, entsprechend.

unverdndert

(3) §69-Abs-3-bis-5-gilt-entsprechend. § 69 Abs. 2 S. 3 und
Abs. 3 bis 5 gilt entsprechend.

unverdndert




